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上智大学後援会のホームページでは、後援会に関する様々な情報を掲載しております。ぜひ、ご覧ください。
A wide variety of information is posted on SUPA website. We encourage you to take a look.

https://www.sophia.ac.jp/jpn/aboutsophia/support/index.html
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より良い教育環境で充実した学生生活を送ってもらいたい、私たち父母・保証人にとって共通の願いです。上智大学後援会は、
このような父母・保証人の想いがひとつになり、1973（昭和48）年に設立されました。以来50年以上にわたり、大学当局と緊密な
連携を図りながら、大学の教育研究環境の改善や学生の学びに対する各種援助等、様々な支援を行ってまいりました。

2025年度の主な支援状況をみると、「WEB面接用ボックス（テレキューブ）」の設置や図書購入の費用に対して補助を行うほか、
個々の学生に対する支援として、本会独自の奨学金の給付や留学カウンセラー、英語学習アドバイザーの配置費用の補助を行
うこととしております。また、健康的な学生生活に資するよう、「100円朝食」や「電話健康相談サービス」など、父母・保証人目線
での温かな想いのこもった支援を引き続き実施してまいります。

こうした支援活動に加え、会員相互の親睦も本会の重要な活動の柱です。年に2回懇親会を開催しており、大学教員による講演
会や、父母・保証人同士、理事長、学長をはじめとする大学教員との懇談の場を設けています。大学をより身近に感じることがで
きる機会であり、学部や学年を越えた父母・保証人の情報交換の場でもあります。

本会の運営は会員の皆様の会費によって支えられており、多くの皆様に後援会に御参加いただくことで、大学や学生に対する
支援の輪はより大きく広がります。すべての学生にとって、上智大学での生活が実り多いものとなるよう、皆様の想いをぜひ本会
にお寄せください。入会を心からお待ちしております。

As parents and guarantors, we share a desire to see our children lead fulfilling student lives in a better educational 

environment. Sophia University Parents' Association (SUPA) was established in 1973 (Showa 48) to bring together such 

aspirations of parents and guarantors. Since then, for more than 50 years, we have worked closely with the university 

administration to improve the educational and research environment and provide various forms of support for students' 

learning.

Looking at the main support initiatives for the 2025 academic year, we will provide funds for the installation of “online 

interview boxes (Telecubes)” and for the purchase of books. Additionally, to support individual students, we will offer 

scholarships unique to SUPA, as well as funding for the services of study abroad counselors and English learning 

advisors. Furthermore, to promote a healthy student life, we will continue to provide “100-yen breakfast” and “telephone 

health consultation services,” demonstrating our warm support from the perspective of parents and guarantors.

In addition to these support activities, fostering friendship among members is another important pillar of SUPA’s 

activities. We hold social gatherings twice a year, featuring lectures by university faculty members and opportunities for 

parents and guarantors to meet with the Chancellor, President, and other faculty members. These occasions allow 

parents and guarantors to feel closer to the university and exchange information with parents and guarantors from other 

departments and grades.

The operations of this association are supported by the membership fees of its members. With the participation of many 

members, the circle of support for the university and its students will grow even larger. We sincerely hope that you will 

share your thoughts with us so that all students can have a fulfilling life at Sophia University. We look forward to welcom-

ing you as a member.

Toshiaki Saito

Sophia University Parents’ Association (SUPA)
Chairperson

上智大学後援会 会長

齊藤 敏明
学校法人上智学院 理事長

アガスティン サリ 

Sali Augustine, S.J.

Sophia School Corporation
Chancellor

上智大学 学長

杉村 美紀 

Miki Sugimura

Sophia University
President

上智大学後援会の皆様には、1973年の発足以来、物心両面にわたり本学への温かいご支援を賜り、心より感謝申し上げます。
皆様からのご寄付は、教育研究環境の整備や各種奨学金などに活用され、学生の成長を支える大きな力となっています。

さて、本学は「叡智（ソフィア）が世界をつなぐ」という理念のもと、中長期計画「グランド・レイアウト3.0 ‒ 2030年に向けて」（2023-
2030）に基づき、「他者のために、他者とともに」生きる人の育成を目指し、教育・研究のさらなる発展に取り組んでいます。

四谷キャンパスには、全学部学科、そして84ヶ国からの学生が一堂に会することで、学術的交流と多角的な学びの場が形成され
ています。国際色豊かな学びの環境の中で、専門的な知識の習得に加え、学び続けるための「基盤教育」にも力を入れている他、
2024年7月に設置したダイバーシティ・サステナビリティ推進室では、学生が「学生職員」として自らのアイディアを活かしたキャン
パスづくりを進めています。学生が企画段階から参画し、自ら考え、挑戦する経験を通じて、個性と課題解決力を育む環境の整
備にも努めています。

後援会の皆様による多大なるご支援に、改めて深く感謝申し上げますとともに、今後も本学に対して親しみと愛着をお持ちいた
だけるよう努めてまいります。

末筆になりましたが、お子様が充実した学生生活を送れるよう祈念するとともに、変わらぬご理解とご支援をお願い申し上げます。

We sincerely thank all members of Sophia University Parents' Association (SUPA) for your generous material and moral 

support for our university since its inception in 1973. Your donations are used to improve our educational and research 

environment and to provide various scholarships, which greatly contribute to the growth of our students.

Under the philosophy of “Sophia - Bringing the World Together,” our university is working to further develop research and 

education based on our long-range plan, “Grand Layout 3.0 – Towards 2030” (2023-2030), with the aim of nurturing people 

who live “For Others, With Others.”

The Yotsuya Campus brings together all faculties and departments, as well as students from 84 countries, creating an 

environment for academic exchange and multidimensional learning. In this internationally diverse learning environment, 

we place emphasis not only on the acquisition of specialized knowledge, but also on “Liberal Education and Learning” that 

lays the foundation for lifelong learning.

Furthermore, Office for the Promotion of Diversity and Sustainability, established in July 2024, encourages students to 

contribute their ideas for campus development as “student staff.” We are also working to create an environment where 

students can participate from the planning stage, and through the experience of thinking independently and taking on 

challenges, nurture their individuality and problem-solving skills. 

We would like to express our once again sincere gratitude to the members of SUPA for your generous support. We are 

committed to continuing our efforts to remain a university that is close to your hearts.

Finally, we wish your children a fulfilling student life and kindly request your continued understanding and support.
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上智大学後援会について
About Sophia University Parents’ Association

上智大学後援会は、1973年に父母・保証人有志によって設立された任意団体です。当時、大学が海外からの寄付に頼って施設
を整備していたことや、イエズス会所属の先生方が給与から最低限の生活費を除くすべてを大学に寄付していた様子に当時の
父母・保証人が感銘を受け、大学を財政的に支援することを目的に設立したのが始まりです。以来今日に至るまで、会員の皆様
からいただいた会費は、大学の教育研究環境の改善のため、様々な用途に使用されてきました。後援会への入会は任意のため
決して潤沢な資金とはいえませんが、会員の皆様の大学への想いがひとつとなり、大きな支えとなっています。

Sophia University Parents' Association (SUPA) was voluntarily established in 1973 by a group of parents and guarantors 
who were moved to support the university financially. They were inspired by the university’s reliance on overseas 
donations to develop its facilities at the time, as well as by the example of Jesuit faculty members who donated all but the 
bare minimum of their salaries for living expenses back to the university. Since its founding, SUPA has used membership 
fees to support a wide range of initiatives aimed at enhancing the university’s educational and research environment. 
Although membership in SUPA is voluntary and our financial resources are limited, the collective support of our members, 
united by their deep affection for the university, continues to serve as a strong foundation for our activities.

会員向けイベントについて
Events for SUPA members

上智大学後援会では、毎年5月に総会を開催し、会員の皆様に後援会の収支決算や予算等についてご審議いただいています。
また、「新入会員歓迎会」、総会後の懇親会、「秋の懇親会」など、年に数回会員限定の親睦会を開催しており、会員同士はもち
ろんのこと、理事長や学長、各学科の教員と交流する貴重な機会となっています。このほか、教員による講演会も開催しており、
会員の皆様に大変ご好評をいただいております。

SUPA holds an annual general meeting in May, where members review the association's financial statements, budget, 
and other matters. Additionally, we organize several member-exclusive social events throughout the year, including the 
Welcome Party for New Members, a networking reception following the general meeting, and the Autumn Gathering. 
These events offer valuable opportunities for members to interact not only with one another but also with the Chancellor, 
President, and faculty members from various departments. Furthermore, we host lectures by faculty members, which 
have been very well-received by our members.

総会
 General meeting

教員による講演会
Lectures by faculty members

懇親会
Networking reception

課外活動団体によるパフォーマンス
Performances by students

後援会からの寄付は大学の大きな支えとなっています
Donations from SUPA are a major source of support for Sophia University

■ 上智大学後援会奨学金（2009年度～）
■ 派遣留学生奨学金（2022年度～）
■ 留学カウンセラー・英語学習アドバイザー配置費用補助
（2016年度～）
■ 学部生向け基本図書・教養書の購入補助（2023年度～）
■ Sophia University Parents’ Association Scholarship 

(since FY2009)
■ Scholarship for outbound exchange students 

(since FY2022)
■ Financial aid for staffing study-abroad counselors / 

English learning advisors (since FY2016)
■ Financial aid for the purchase of core textbooks and 

general education books for undergraduate students 
(since FY2023)

■ 課外活動団体への助成金（2008年度～）　
■ 学生電話健康相談サービス導入費補助（2021年度～）
■ 食堂朝食・昼食メニュー料金補助（2014年度～）　
■ 目白聖母キャンパス昼食購入補助（2018年度～）
■ Subsidies for extracurricular activity groups 

(since FY2008)
■ Financial aid for the implementation of a student phone 

health consultation service (since FY2021)
■ Financial aid for breakfast and lunch menus at the 

student cafeteria (since FY2014)
■ Financial aid for lunch purchases at Mejiro Seibo 

Campus (since FY2018)

■ WEB面接用ボックス“テレキューブ”（3台）
レンタル費用補助（2021年度～）
■ Financial aid for leasing three “Telecubes” 

(since FY2021)

テレキューブ
Telecube

LLC
(Language Learning 

Commons)

教育研究環境
改善援助

Assistance for 
improving educational 

and research 
environment

学生勉学研究
活動援助

Assistance for 
students’ learning and 

research activities

学生厚生保健
関係援助

Subsidies for student 
welfare and health

父母・保証人の支え
Support from 

parents & 
guarantors

課外活動団体助成金贈呈式
Subsidy presentation 

ceremony for 
extracurricular activity 

groups

大学への寄付金額（過去5年間） Total donations to the university (over the past five years)
（千円  thousand yen）

2021

36,888

2023

39,322

2022

44,987

2024

32,042

2025

28,743

支援総額 74億円 以上
Over 7.4 billion yen 

in total support
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入会手続き  Procedures for Membership

三菱UFJ銀行　四谷支店 

普通預金　0107641

名義：学校法人上智学院　上智大学後援会
ガッコウ  ホウジン  ジョウチ  ガクイン ジョウチ  ダイガク  コウエンカイ

Bank: MUFG Bank, Ltd

Branch Name: Yotsuya Branch

Account: 0107641

Bank address: 1-6-1, Yotsuya, Shinjuku-ku, Tokyo 160-0004 JAPAN

SWIFT code: BOTKJPJT

Account name: Sophia University

1 右記QRコードより上智大学後援会会則をご一読いただき、内容にご同意いただけましたら、
入会申込WEBフォームにご入力のうえ、送信してください。
Please read the Membership Agreement via the QR code on the right.
If you agree with the terms, kindly complete and submit the online membership application form.

2 会費は一律16万円（お子様の在学期間中の金額）です。
分納（例：8万円×2回、4万円×4回）を希望する場合は、入会申込WEBフォームの通信欄にその旨ご記載ください。
注： 分納を選択された方につきましては、2年目以降、毎年6月中旬頃にご案内を差し上げております。
The membership fee is a flat 160 thousand yen, which covers the period of your child’s enrollment at the 
university. You may choose to pay the full amount in a lump sum or in installments (e.g., 80- thousand-yen 
x 2 payments, 40 thousand yen x 4 payments). If you choose installment payments, please indicate your 
preferred number of installments in the “Use for correspondence" field on the application form.
Note: For members paying in installments, a notice will be sent each year around mid-June from the second 

year onward. 

3 ご厚意により、所定の会費に加算してお振り込みくださる場合は、加算した金額を入会申込WEBフォームの
通信欄に記載ください。
If you wish to make an additional donation on top of the membership fee, please indicate the amount of 
the donation in the "Use for correspondence" field on the application form.

4 同封の振込用紙、または金融機関ATM、インターネットバンキングにて下記の口座宛にお振り込みをお願い
いたします。恐縮ですが、振込手数料はご本人負担となります。
注1： 振込依頼人欄には、受験番号または学生番号とお子様のお名前をご入力ください。
注2： 振込方法により入金額の制限や本人確認書類が必要な場合があります。
Please make your payment to the bank account specified below using the enclosed payment slip, via a 
bank or through internet banking. We kindly ask that you bear the bank transfer fee.
Note 1: Please be sure to include your child’s name and entrance examination number or student number in the 

“Remitter” field when making the transfer.
Note 2:  Some transfer methods may impose transaction limits or require identity verification.

5 いったん納入いただきました会費等はお返しすることができませんので、あらかじめご了承ください。
Please note membership fees are non-refundable.

4月 新入会員歓迎会 Welcome Party for New Members

General Meeting, Lecture Meeting, 

Networking Reception

Regional Social Gatherings

Autumn Gathering, Subsidy Presentation

Ceremony for Extracurricular Activity Groups

総会、講演会、懇親会

地域懇談会

秋の懇親会
課外活動団体助成金贈呈式 ほか

5月

5～7月

10月/11月

April

May

May – July

October / 
November

New Membership Perks入会特典

Ongoing Member Privileges会員特典

＊ 上記のほか、会員の中から学年・学部ごとに幹事を選出し、年4回開催する幹事会で、後援会の予算・決算、事業計画等の重要事項
について審議しています。

＊ In addition to the above, board members selected by academic year and faculty from among SUPA members meet quarterly to 
deliberate key matters, including budget, settlement of accounts, and SUPA’s activity plans.

■ 本学図書館の利用
 本学図書館（四谷キャンパス中央図書館、目白聖母
キャンパス図書室）で図書を閲覧いただけます。

■ 提携ホテルの宿泊優待
 本学とパートナーシップ連携をしている提携ホテル
の宿泊が優待料金で利用いただけます。

■ 紀尾井ホール主催の公演チケット割引
 紀尾井ホールが主催するクラシック等の公演チケッ
トが1割引になります。

■ サンマルクカフェの商品割引
 サンマルクカフェ四ッ谷駅前店の商品が1割引になり
ます。

■ University Library access

 Enjoy access to an extensive collection of reading 

materials at the university’s libraries 

 (Yotsuya Campus Central Library and Mejiro Seibo 

Campus Library).

■ Preferencial Hotel Rates

 Stay at hotels affiliated with Sophia University at 

discounted rates.

■ Discounted tickets for Kioi Hall performances

 Receive a 10% discount on tickets for classical 

concerts and other performances at Kioi Hall.

■ Saint Marc Café Discount

 Enjoy a 10% discount at Saint Marc CaféYotsuya 

Station store.

後援会にご入会いただいた方は、下記の会員特典を利用いただけます。
SUPA members enjoy access to the following benefits:

後援会にご入会いただいた方には、入会特典として、オリジナルバッグを進呈いたします。
また、入会時に会費を一括で納入いただいた方には、さらに、大学のエンブレム入り袱紗を進呈いたします。
All new members will receive an original bag bearing the Sophia University emblem.
Those who pay the full membership fee in a lump sum will also receive a fukusa (ceremonial silk wrapper).

年間行事予定  Schedule of Annual Events

特典内容  Membership Benefits

皆様のご入会を心からお待ちしております　We look forward to your joining SUPA
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